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TA SI CULTURA

DESPRE ASOCIATIA PENTRU

PERFOMANTA

APC

ONG format din tineri, care promoveaza rezultate excelente din orice domeniu.
Scopul asociatiei este sa contribuie la deschiderea culturala, respectiv la promovarea,
incurajarea si stimularea performantei.

APC realizeaza proiecte structurate de responsabilitate sociala. APC isi propune sa
functioneze ca parghie intre diferiti actori ai comunitatii pentru a realiza modificari
socio-culturale pe termen mediu si lung.

Cateva exemple de activitati propuse

- Desfasurarea unor activitati educationale

- Elaborarea unor proiecte si programe socio-umanitare

- Proiecte de dezvoltare a abilitatilor de comunicare si exprimare

- Organizarea de conferinte, simpozioane, editarea, tiparirea si distribuirea de publicatii
- Campanii sociale de promovare si informare publica

- Organizarea de concursuri si programe competitionale

- Catalizarea dialogului social si stimularea dezbaterii publice pe teme de interes public
- Oferirea de burse si granturi, in cadrul unor programe de cercetare si inovatie



Generam proiecte culturale si sociale

+ Determina reactii si catalizeaza interactiunea
intre factorii sociali

- Incurajeazi initiativa personala si dezvoltarea
« Promoveaza principiile competitivitatii

+ Dezvolta actiuni pentru recunoasterea

unui sistem de valori bazat pe obiectivitate,
transparenta si performanta

- Faciliteaza participarea tinerilor la diverse
activitati care sa le dezvolte cunostintele,
abilitatile, talentele, pentru a realiza performante
+ Dezvolta dorinta de a obtine rezultate side a
excela

+ Promoveaza realizarile exceptionale in orice
domeniu (arta, cultura, sport, stiinta)

« Sustin activitati si evenimente culturale

- Determina modificari socio-culturale prin
atitudinea si actiunile dezvoltate

- Formeaza lideri de opinie
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Incurajarea initiativei personale

Promovarea principiilor competitivitatii

Incurajarea abilitatilor si talentelor, pentru a realiza performante

Promovarea realizarilor exceptionale in orice domeniu (arta, cultura, sport, stiintd)
Formarea liderilor de opinie

Elaborarea unor proiecte si programe socio-umanitare, educationale

Realizarea de proiecte de responsabilitate sociala

Stimularea atitudinii pro-sociale si a implicarii

Cresterea dialogului social

0. Crearea unui cadru de referinta valoric
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Realizari

MOL ,Pot ajuta?” - Program de
promovare a talentelor editia 2008
Programul national de CSR care sprijina
tinerii cu rezultate bune in domeniul
sportului sau al artei.

Sponsor - MOL Romania

Participarea la program editia 2008:

- s-au inscris 917 tineri, dintre care 234
de beneficiari ai sponsorizarilor in
valoare de 60.000 euro

+PURMODELEAZA” - Program de
sprijinire a creativitatii tinerilor in
domeniul tehnicii, arhitecturii si
designului

S-a organizat concurs de inventii

in Universitatile Tehnice, de Arhitectura
si Design, din Romania. Scopul final

al acestui proiect este de a incuraja
afirmarea tinerilor si de a contribui la
dezvoltarea inventiilor tehnice.
Sponsor - Rettig Romania (Purmo)
Partener - Autoritatea Nationala pentru
Tineret (ANT)

- valoarea sponsorizarilor: 3000 euro

Visages - Portrete din Cluj

concursul de fotografie ,Visages — Por-
trete din Cluj”, bazat pe zece cuvinte din
limba franceza, traduse in 13 limbi.

Bursa de merit
pentru lonut Hergane - pianist

Parcul cu mere
Eveniment de Craciun organizat
in Cluj-Napoca



SUSTINERE -
T S e e I R

De ce sa sponsorizez proiectele Asociatiei pentru Performanta si
Cultura?

« Pentru ca proiectele pe care le generam tin cont de strategia de comunicare a companiei care doreste
sa-si asume responsabilitate sociala

« Pentru ca A.P.C este cadrul potrivit pentru ca un proiect de CSR sa aiba vizibilitate si pregnanta

« Pentru ca activitatile APC sunt coordonate in mod transparent si orientate spre beneficii pentru toti
ceiimplicatiin ele

- Pentru ca organizatia este un mediator intre comunitatea de afaceri si proiectele culturale si sociale.

- Pentru ca proiectele A.P.C au consistenta, urmaresc modificari reale in spatiul socio-cultural romanesc,
pe termen lung

- Pentru ca Asociatia pentru Performanta si Cultura crede
intr-o societate bazata pe principiile competentei,
performantei si profesionalismului

- Pentru ca A.P.C este o organizatie non-profitimplicata
in proiectele pe care le genereaza

« Pentru ca A.P.C este creativa, dinamica, orientata
spre rezultat si cu atitutudine pozitiva.




Care sunt avantantajele sponsorizarii?

Sponsorizarea este o plata in bani sau in natura facuta catre o organizatie in schimbul
urmatoarelor beneficii:

- beneficiu de imagine publica, obtinut prin asocierea cu un anumit proiect de interes socio-cultural
- modalitate de comunicare cu publicul

- posibilitatea de a integra produsele si serviciile sponsorului in evenimentele proiectului

- posibilitatea de a invita clienti sau potentiali clienti la evenimentele sponsorizate.

« asocierea imaginii companiei cu valorile promovate de proiectul sponsorizat

- asocierea numelui de marca al organizatiei sponsorizate, insemnele acesteia, precum si publicitatea
(TV, radio, tiparitd, online, etc.) pe care aceasta si-o face

Donatia este, in mod obisnuit, o plata in bani catre
o organizatie non-profit si nu implica existenta
unuia sau mai multora dintre beneficiile mentionate
mai sus.




Scop

Prevenirea si reducerea abandonului scolar;
Incurajarea elevilor spre educatie si stimula-
rea curiozitatii pentru a isi termina si continua
studiile dupa clasa a Vlll-a.

Finantare: Fonduri Structurale POSDRU 2.2
Parteneri propusi: Scoala clasele I-VIII Belis,
Scoala clasele I-VIII Calatele, ALSDGC, Centrul
Cultural Francez Cluj, Universitatea de Stiinte
Agronomice si Medicina Veterinara

Partener de promovare: Imagine TACT

Descriere

Proiectul vizeaza activitati de completare a
continutului curricular pentru elevii din medi-
ile rurale din judetul Cluj, precum si activitati
de educatie non-formala, consiliere si impli-
care activa a parintilor elevilor expusi riscului
de abandon scolar. Proiectul se adreseaza
nevoii de a stimula performantele scolare ale
elevilor, acolo unde riscul de parasire a ciclului
scolar obligatoriu este mai mare, in mediul
rural. Locatia este Belis si Calatele, zone defa-

vorizate din punct de vedere economic, unde
elevii nu au posibilitatea de a-si continua
studiile dupa cls. a VllI-a, deoarece nu exista
licee sau grupuri scolare.

Actiuni proiect

- activitati de informare si publicitate

- formare cadre didactice

- consiliere psihologica si orientare
profesionala

- cercuri tematice coordonate de cadre
didactice de specialitate

- ore de recuperare si ore facultative

- activitati cu copii si parintii

- excursii in mediul urban

- tabara de vara cu invatare

- campanie de informare realizate de elevii
scolii adresata comunitatilor invecinate

- cursuri de perfectionare profesionala
pentru cadre didactice

- ateliere si activitati cu parintii si copii

- curs de formare ,Tehnici de lucru cu adultii”
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Descriere

Ne propunem sa dezvoltam o platforma de
comunicare pe tema identitatii orasului Cluj-
Napoca, sa identificdm ce anume defineste
orasul, ce trezeste emotie si ce iubesc oamenii
la Cluj-Napoca: locuri, evenimente, atitudini
care ii ofera specificul. Scopul proiectului este
acela de a surprinde farmecul Clujului, tinand
cont de ceea ce reprezinta el (prin artefacte
materiale: istorie, arhitecturd, traditii etc.) si
de imaginile lui subiective, printr-un apel la
emotiile starnite, la nostalgia si la sentimentul
de apartenenta al locuitorilor sai.

Actiuni proiect

Dezbateri pe tema specificului orasului,
identificarea unui set de locatii reprezentative
pentru Cluj-Napoca si realizarea unei descrieri
a fiecarei. Promovarea conceptuluide ,farmec
al Clujului” si al fiecarui obiectiv in parte.
Evenimentecaresasurprindafarmecul Clujului
- din punct de vedere al relatiilor interumane:
atmosfera studenteasca, multiculturalismul
din Cluj-Napoca; cinefilii, iubitorii de bere etc.

are farmec

oiect in pregatire

Justificare

Demersul APC se constituie in pregatirea
bazei pentru realizarea unei imaginii atrac-
tive si consitente a orasului Cluj-Napoca, prin
dialog social si implicarea actorilor interesati,
prin diseminarea de informatii pe tema isto-
riei, traditiilor, culturii, prin intearctivitate si
implicare.

Obiective

Dezvoltarea unei platforme de comunicare
pe tema identitatii orasului

Diseminarea informatiilor asupra istoriei, cul-
turii, specificului orasului Cluj-Napoca
Cresterea implicarii si participarii cetatenilor
in activitati si evenimente care au ca tema
propriul oras

Cresterea potentialului turistic prin ,marcarea”
unor obiective de interes

Public tinta: Locuitorii si vizitatorii Clujului



10

AVEM GRIJA DE VOI

proiect in pregatire
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Descriere

Programul se adreseaza centrelor de batrani
din Cluj-Napoca si urmareste imbunatatirea
calitatii vietii celor institutionalizati in cele
noua centre.

Actiuni proiect
Programul are trei componente:

- informarea opiniei publice despre centrele
de batrani

« un proiect de socializare prin care centrele
de batrani vor intra in contact cu voluntari si
copii pentru a-si “spune povestea”

- amenajarea de spatii verzi in interiorul si
exteriorul acestor centre

Justificare

Problema calitatii vietii in centrele de bat-
rani trebuie, pe de o parte, inclusa pe agenda
opiniei publice insa pe de alta parte, mult
mai importanta este necesara interventie a
unor parteneri pentru a imbunatati climatul

si mediul celor care beneficiaza de ingijire in
aceste centre.

Public tinta

Centrele de batrani : 9 centre de varstnici,
aprox. 200 de varstnici care vor participa la
activitatile programului

Public extins: opinia publica,
institutile publice care au in
asistenta sociala

ONGe-uri,
activitate




112 SALVEAZA VIATA
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Descriere

Campania de informare publica si responsa-
bilizare vizeaza numarul unic de urgente 112
apelabil din toate retelele, numar ce a inlocuit
toate celalalte numere de apelare ale Politiei,
Ambulantei si Pompierilor.

Actiuni proiect

Campania va avea doua componente:

+ de informare publica - se vor desfasura
activitati orientate catre fiecare categorie a
publicului tinta

- de responsabilizare sociala - actiunile si
promovarea vor avea in vedere consecintele
utilizarii acestui numar in mod eronat.

Justificare

+ necesitatea cunoasterii de catre public a
numarului unic pentru apeluri de urgenta
112 si faptului ca toate serviiciile Ambulantei,
Politiei si a Pompierilor sunt accesate direct

+ responsabilizarea publicului va optimiza
serviciul de raspuns la apelurile de urgenta,

proiect in pregatire

cresterea rapiditatii interventiei din partea
Politiei, Ambulantei, Pompierilor, dupa caz.

. cresterea increderii cetdtenilor in servicul
public de urgenta si intelegerea sistemului
unificat; constientizarea faptului ca doar
apelarea servicului centralizat este posibila si
cooperarea in furnizarea datelor personale si
a transmiterii informatiilor cat mai complet,
pentru interventie prompta

Beneficii sponsor

« posibilitatea de a actiona in rezolvarea
problemelor comunitatii

« posibilitatea implicarii intr-un proiect de
lunga durata

- cresterea vizibilitatii si a notorietatii
brandului

- adaugarea de valoare brandului

Sponsorul isi promoveaza imaginea unei
firme implicate si interesate de evolutia si
dezvoltarea comunitatii, prin realizarea unui
program complex de sprijin.

n



Implica-te si TU!




,Fara cultura si fara relativa libertate pe care cultura o implica, societatea,
chiar si perfecta, este o jungla. De aceea orice creatie autentica este un dar
pentru viitor. “

Albert Camus (1913-1960)




Asociatia pentru Performanta si Cultura

Romania, Cluj-Napoca 400132 a C

str. Patriciu Barbu 13

tel/fax:0264-450129 / 0264-598529

Email: asociatie@performanta-cultura.ro asociatia pentru
www.performanta-cultura.ro performantd si culturd




